30-Septiembre-2021
SISTEMA DE PRESUPUESTO DISTRITAL

5?5'@?3‘1 BOGOT/\ EJECUCION DE PRESUPUESTO
ponstymn INFORME DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES
Entidad: 136 - SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL Mes SEPTIEMBRE
Unidad Ejecutora: 01 - UNIDAD - 01 Vigencia Fiscal: 2021
APROPIACION TOTAL COMPROMISOS Ele Pral AUTORIZACIONES DE GIRO *
% Ej.Giro
Entidad/Proyecto/ObjetoGasto/Fuente Apropladién Inicial | Modificaciones Modific. Apropiacién Vigente i‘::: Aprop. Disponible |Compromisos Mes| Compromisos {10-5/7) Pi’: Pn:z i GImsA:up::ulados (13-12/
(1 2 Mes {3) Acurylado (4} (5=2+4) (7=5-6) i8) Acumulad. (9) 7)
_{8) {11) 12
[0136-01 SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL |5 33064797.000 !5 -5 33064.797.000 S -[S 33.064797.000 [$ 1579.062.172 | 5 24.840.735.665 & 7513%| 5 2.186.517.0/8 | S 20.698.690.935 | 62,60%
| 000000000000000000136 0136 - Programa Funcionamiento - SECRETARIA JURDI $ 23.481627.000 $ -1 23481627.000 | $ - |S 23481627.000 |5 1370.439.379 |5 16.100.657.475  68,61% $ 1622.349512 |§ 14.548.296.346 | 61,96%
1310101010101 _ Sueldo bésico 7 NEE 000§ -|s 75013040005 -l S 620.594.497 | $ 5471784095 | 7294%] $  663568.037 § 5339768340  71,45%|
1310101010104 Gastos de representacion ) 'S 574.265.000 : $ -|$ 5742650005 - § '$ 45.840.975 .S 414.563.140 $  45.840975 % 414.563.140 72,19%]
1310101010105 Horas extras, daminicales, festivos, recarga noctu - 84.995.000 | § -5 0o s - § 84995 000 | $ 3.105.800 | § $ 3105800 % 15.333.306 : 22,75%
1310201010106 _ Auxilio de transporte B i s 13.708.000 | § . -:$ 13708000 $ -|$ 13708000 | § 1064540 |5 - 5 10sasa0 s 9.692.423 | I 70, 1%
1310101010107 _ Subsidio de alimentacién $ 8876000 3§ - 8876000 |5 -|5 $ 808.438 | 3 6.164. 579 N $ 808.438 | S 6.164.579 ' 69,45%
1310101010108 Bonificacién por servicios prestados § 2445610005 -5 -1$  20as61000(5 -1 $ 107217605  135.805.165 $ 10721760 [$ 135805165 | 55,53%
1310101010110 Prima de navidad o {$ 105,176,000 : $ -8 -|¢ 1065176000 |§ - 717@5 176 000 $ 804 | S 120.208533 '$ 11089804 |$  120.208.533 ! 11,29%
1310101010111 _Primade vacaciones $ 511290000 | $ -1 -16 511290000 'S -[$  511.290000 |5  16.506.738 |$  365.159.377 | 71 s : $  365.159.377 | 71,42%
1310101010201 Prima de antigiredad ] '§" " 213.130.000 | % -|'s 0§ 213130000 |$ -|$ 2131300005 138285415 117172035 | 54,98%|S 13828541 ]¢  117.172.035 | 54,98%
1310101010202 Prima técnica § 2532129000 | $ L] ) -i% 2532129 goioj $ -|$ 2532129000, % 198645232 |$ 1760394733 | 69,52% S 198645232 |$ 1760394733 | 69,52%
1310101010203 Prima semestral ) S 1178026000 -5 19215803 -§ 105406174 |$ 1072619826 |$ -'S 1072619826 B70.166 | § 1021.349.585 | 9522%|$  870.166, §  1021.349.585 | 95,22%
1310101020101 _Aportes a la seguridad social en pensiones publica $  971.637.000 ] § -8 -|§ 971637000 'S -[$  971637.000|$  153979.627 |$ 701845609 | 72,23%|$ 153.979.627 |$  701.845.609 | 72,23%
1310101020102 Aportes a la seguridad social en pensiones privada "§ " 367.011.000 3 -5 - % 3672011000 ' $ -[$ 367011000 1$ 69523047 ' § 304075263 82,85%!S  69.523.047 |5 263 ° 82,85%
1310101020201 Aportes a la seguridad social en salud publica [ S -1$ - |$  5800000]$% 5800000 -|$ 58000005 560137 |S 3045775 52,51% $ 560.137 |$ _  3.045.775 | 52,51%
1310101020202 Aportes a la seguridad social en salvd privada $ 948205000 § -6 5800000 |$ 942405000 |% - S 942405000 | $ 74565983 |$ 600026736 6367%|$ 74565983 | $  600.026.736 \ 63,67%
1310101020301 Aportes de cesantias a fondos piblicos §  898.508.000 $ s |8 898508000 § -|$ =~ 898508000 8  16.649.226 [$  174.929.287 ‘ 19,47%S 16649226 | $  174.929.287 | 19,47%
1310101020302 _Aportes de cesantias a fondos privados ) $  398.475000. S -3 N ) ‘s -8 398475000 % s21341!s  senm223| 221% ¢ 8213415 8.822223 221%
1310101020401 Compensar g $  514.145.000 | ‘s -5 -'§ 514145 ooo |$ -|$. 514145000 %  35580.900 5  364.245.100 70,8a% S  35589.900 |5  364.245. 1ook 70,84%|
1310101020501 Aportes generales al sistema de riesgos laborales ] 58.208.000 | 'S - -18 -8 $ -'$ 582080005 4458000 [$ 35535700 6105%|$  4.458.000 | § 35.535.700 | 62,05%|
1310101020601 Aportes al ICBF de funcionarios i ‘1§ 385741000 % s . -|$_ 385741000 S - $ 385741000 |$  26.694100 | S 273202400 | 7083%|$  26.694.100 | $  273.202.400 | 70,83%
1310101020701 Aportes af SENA de funcionarios § 84290000 $ - & s 64.290.000 |$ - §  64.290.000 ' § 4.455.900 | § 45.586.900 | 7091%'S  4.455.900 | $ 45.586.900 | } 70,91%
1310101020801 Aportes a la ESAP de funcionarios s 64.290.000 | $ -8 -8 64290000 $ -|$ 64.290.000 ; $ 4455900 |$ 45586900 70,91%|S  4.455.900 | § 45.586.900 | 70,91%
1310101020901 Aportes a escuelas industriales e institutos técni $ 123514000 | § .15 .7 S 123514000(S  -)$ 123.514.000 | $ 8902800 |5 91111700 7377%|$ 8902800 $ 91111700 | 73,77%
13101010301  Indemnizacién por vacaciones ) 5 348 1@9990 $ 19.215.803 | $ 75.406.174 | §  423.566.174 | s T $ 423.566.174 | $ 9. 502 405 | $  400.164.693 | 94,48% S 9.502. 405 s 200.164.693 1 94,48%
13101010302 Bonificacidn por recreacion ) i 41,685.000 | $ 'S R 41.685.000 | - § 41.685.000 |8 1252241 % 30.445.753 | 73,08% $ 1252241]5  30.445.753 | 73,04%
13101010305 Reconocimiento por permanencia en el servicio publ S 106.827.000 | $ -8 30.000.000 ; $ 136.827.000 '$ -8  136.827.000 $ 12.724663 : $ 130951560 | 9571%|$ 12724, 6635  130.949.711  9570%
113101010306 Prima secretarial |5 5032000,;% -8 -8 50320005 - )s 5032000 5 741499 | § 3860734 | 7672%|5 741499, 3.860.734 1 76,72%
1310201010105 Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica K 470,000 | $ - -8 470000 |5 - § 470000 |5 s $ e 0,00%“ B s -7 0,00%
1310201010106 Maquinaria y aparates eléctricos s 8.000.000 | § -8 -5 8000000 |$ - $ 8.000.000 | ‘ $ ~ 2 $ -, 000% S -8 - 0,00%
1310202010106  Dotacién (prendas de vestir y ¢ ) s 1__4_@3_900 $ e -8 14032000 |$ -|$ 14032000 $ $ 10.370.850 , 73,91%|$  3.111.850 . § 6.241,550 | 43,48%
1310202010202 Pasta o pulpa, papel y productos de papel; impreso ) s -8 . -ls 7520000 8 -|S§ 7.520000 § . .-l$_  2o00000| 2680% s T ]s 2.000.000 | 26,60%
1310202010203  Productos de homos de coque, de refinacién de pet s S -5 <18 12.360.000 § - |§ 12.360.000 | $ -1 7 12.360.000 | 100,00%| § 1155217 |$  1.663.226 13,46%
1310202010206 Productos de caucho y plastico ) s S -8 -8 8.441000 [ $  -1§ 8441000 | $ 265410 |$  562D.562 | 66,59%| $ -5 2964.152 | 35,12%
1310202010208 Muebles; otros bienes transportabies n.c.p. 5 5 -5 $ 2.884.000 |5 - § 2884000 |5 -8 -, 000%§ -8 ) -] 0,00%
1310202010302 _Productos metalicos elaborados (excepto maguinaria s s - [ 489.000 | $ -!§ 489.000 | § BER -] 000%!'s -ls o - Vofp_sz,i
1310202020102 Servicios de transporte de pasajeros § 7931000 % -;5 -8 7931000:5 -[§ 7.931.000 § E 721000 | 9D9%| S e 721.000
|1310202020106D1 Servicios de mensajeria__ B $  540.982000  § .8 -|$ 540982000 .5 -|$  540.982.000 | $ -|$_ 507795499 | 93.87%|$ - § 205184562 | 3
131020202020107 Servicios de seguros de vehiculos automotores ) s 13.788.000 |-$  2.622.968 ; 2622968 §  11.165032|S .S 11165032 ] - o00%|s S L
131020202D20108 Servicios de seguros contra incendio, terremotoo s 80.000.000 | $ 14.495.110 | 14495110 5 94495110 |% - 5 94 |$ -5 - poosa s -5 - l
1310202020201D9 Servicios de seguros generales de responsabilidad § . 233.960.000 5 11 372_14;”@,__ 11.872.142 | § 222 087.858 [§ -i§ 222.087.858 e s 0,00%| S -8 -
131020202020110 Servicios de seguro obligatorio de accidentes de t . Is 2151000 5 U -ls  a1s1000 § -[S 21520008 -|s .t Dpo%!'Ss o -is -
13102020202D111 Servicios de administracién de fondos de pensiones 03 3000000 4 - ¢ .'§ " 3000000]% -:$ 30000005 100226 5 1038266 | 34,61%)| S 100226 | $  1.038.266
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3’?‘5?0.“3 M EJECUCION DE PRESUPUESTO
apmemn | DISTRITAL INFORME DE EJ£CUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES
Entidad: 136 - SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL Mes SEPTIEMBRE
Unidad Ejecutora: 01 - UNIDAD - 01 Vigencia Fiscal: 2021
APROPIACION TOTAL COMPROMISOS Eje Pral AUTORIZACIONES DE GIRO *
% Ej.Giro
Entidad/Proyecto/ObjetoGasto/Fuente Apropiacién inicial | Modificaciones Madific. Apropiacién Vigente :::: Aprop. Disponible |Compromisos Mes| Compromisos (10=9/7) P::r:puM::H Giros A;ttl':ulados (13=12/,
(1 {2) Mes (3) Acumulado (4) (5=2+4) (7=5-6) (8 Acumulad. (9) 7)
{6) (1) (12}
131020202020203 Servicio de arrendamiento de bienes inmuebles a co . $  360.975.000 . % s -3 360.975.000 ' $ - 1$ 360.975.000 1 $ -3 324.851.230 | 89,99% $  29.531.930 '§ 221.489.475 | 61,36%
131020202020304 Servicios de arrendamiento sin opcion de compra de i $  197.760.000 | $ 15 -8 197.760.000 j -8 197.760.000 | § - % 142.467.997 | 72,08% $ -8 ] T000%
131020202030201 Servicios de documentacion y certificacién juridic 5 9.268.000 | § 5 o 5 9.268.000 [ - 9.268.000 | $ -5 450.000 | 486%5 -l 450.000  4,86%
131020202030203 Otros servicios juridicos n.cp. $  2.030,000.000 | $ ] 97.149.609 | § 1932.850.391 | $ - |$ 1.932.850.391 | $ - ‘} 5 1.858937.838 | 96,18%|$  179.906.685 ? $  1188.534.547 | 61,49%
131020202030301 Servicios de consultoria en administracién yserVI Bk -5 5 1.817.052 | § 1. 8}7&; $ - $ 1.817. 052 ) o - $ o 0,00% S -i% -] o 00%
131020202030313 Otros servicios profesionales y téenicosn.cp, - $ -8 i 5 97.149.609 | $ 97.149.609 $ -'$ 97.149.609 | § 5.287.054 $ 90467361 93,12% $ 10.280.382 ' § $9.773.080 ' 61,53%|
131020202030401 Servicios de telefonia fija 5 k] -5 235.520 § 23552015 - S 235 520 5 -8 - -1 0,00%| § _ <. 0,00%
131020202030402 Servicios de telecomunicaciones méviles $ 6.876.000 | $ $ 9382405 §.937.760 [ § - § 5.937.760 | § s 3.850.000 | 54,84%| $ ' s - 1 0,00%
131020202030404 Servicios de telecomunicaciones a través de intern $  270.000.000 | $ $ 20335360 |$ 290335360 |$ -5 290335360 § -|$ 255427353 | ssoo%|$  5233260!S  229.615.209 | 79,09%
cios de copia y reproduccion 'S 3.850.000| % $ -5 3.850.000 5 -'$ s - 350000 9,00% $ -5 350.000  9,09%
13102020203;0506 Sér\nc:os de organizacion y asistencia de t;onvenc: S 10.000.000 | $ _“_-_57 1817052 % 8182948 |5 - § 81782 948 5 s - 0,00% s - l $ - \ '0,00%
131020202030601 Servicios de mantenimiento y reparacion de product S 12492000 | $ \ ] -8 24920008 -i% 2.492.000 ' $ - \i 640.605 | 25 7194 s 15 640.605 | 25,71%
131020202030603 Servicios de mantenimiento y reparacién de computa $ $ |5 20.000.000 | § -5 -8 -5 ) -8 - 0,00% $ 7 - S - | b_qg%
131650202030604 Servicios de mantenimiento y reparacidn de maquina s E -5 -8 18. 000. OOO ) $ -|s 18 000.000 | S 12792429 '$ 15312929 85, 07% S 2 103. 162 ' s 2.103.162 | 11,68%
1339729202030777(21§g(y1c=05 editoriales, a. comision o por contrato 8 $ 5 -5 'S -8 5000, 000 5 - | 5 - 7770,00% s - % - 000_%
131020202040101 Energia o - 5 -5 ' 5 367.360 | § 50|85 - 367 360 S -1y -] 0,00% § 5 -| 0,00%
13102020205 Vidticosy gastosdeviae 5 18.000.000 | $ 15 -8 $ -8 18000000 § - -8 - o00%|s -8 -] 0,00%
13102020206 Capacitacion - . $  120.000.000 | $ -8 -8 s -|¢ 120000000 % 1.650.000 33.370.000 | 27,81%| $ |8 27.205.000 ' 22,67%
13102020207  Bienestar e incentivos I'$  180.000.000 - $ IS -5 180.000.000 $ - 5 120.000.000 | § 0 S 141327.113 | 7852%| 5 L] 26.567.344 14'75%
13102020208 salud ocupacional - 'S 70.000000 $ N -l 70000000 [$ - |$ 5 5 46.992.568 | 67,13%'§ -1$  28.526.458 | 40,75%
131030103  Impuesto de vehiculos $ 210000 S $ -8 210.000 | 5 -[$ I's -1 183000 87,14%s -5 T 183.000 | 87,14%]
133011605510000007562 Fortalecimiento dg l,lrniggbaierno abierto v participa ‘% 200.000.000 | 5 i -1 s 200.000000 |§ - |S 200.000. 000 5 -8 199.610.751 | 99,81%| § 21 .295.077 | § 118.248.870 | 59,12%
1082001052 Servicios para la comunidad, sociales y personales s 200000000 1% s -]§ 200000000 |$ -i$  200.000.000 | 'S o -, 199610751 99,81%|5 21295077 |$  11B.248.870 | 59,12%
133011605540000007632 Fortalecnmlento de la capacidad tecnoldgica de la $ 3741000000 ) $ .8 __-1%  3.741.000. 000 ;S - S E 741.000. 000_ $ 97741530 |5 3.207.678.069 | 85, 74% 4% §  92.893.029 | $  2.777.247. 030 74 24%
1082000052  Productos met4iicos y paguetes de software I's 2992800000 $ I-$ 1.288647.966 $ 1704152034 |§ -:$ 1704.152.034 |5  82.565. 723J $ 1399670138, B82,13%[$  16.500.000 | §  1.250.554.410 | 73.38%
1082001052 Servicios para la comunidad, sociales y personales ©§ 748200000 $ I's 1283647.966 ¢ 2036847966 |$ -|$ 2036847966 S 15175802 |$ 1808.007.931 | B8,76%|$  76.383.029 | § 1526.692.620  74,95%]
133011605560000007608 Fortalecimiento de estrategias de Planeiqpn para $  1.400.000.000 | $ e 7l s 3|5 -|$ 1400000000 5 - 5 376.624. 3817 $ 97876 377 |5 942.865.257 | 67,35%
1082001042  Servicios prestados a las empresas y servicios de 5 58.555.000 | $ = 66.632"7,75” ) 58 488 368 N3 58.488.3 358 $ -1% 4§__418 400 5 3150.000 |6 6 390;000 10,77%
1082001052 Servicios parala comunidad, soclales y personales 1$ 1341445000 |§ -8 66632'S 13m511632]% - $ 1341511, 632 |5 -|%  1.330205.981 99 16%) $ 16 936.565.257 | 69,81%
133011605560000007621 Fortalecimiento de I Gestion luridica Publica del |$ 4242170000 ' % L' ) -'$ 4242170000 |§ -|§ 4242170000 § 110.881.263 |$  3.947.164.989 | 93,05%| 5 3§ 2312.033.437 | 54,50%
1082001042 Servicios prestados a las empresas y servicios de : 3.880.000 | $ |5 27937&900 $ 300000000 | $ -|$ 300000000  $ -:$ 190000000 | 63,33% 5 Bl - 0,00%)
1082001052  Servicios para la comunidad, sociales y personales 290000 | $ {S 293.880.000|$ 3.342.170000 $ -[$ 3942170000 |$ 110881263 [ 3.757.164.989 | 9531%|$  352103.083 |5 2.033.432 { 58,65%
\ “&l \ (@(ceces/l(ﬂlﬁ
MAGDA MERCEES AREVALO ROIAS/
\ Responsable del Pl‘esupuesto Secretario Jurfdico Distrital
cc. 65.554.501 de |bagué cc. 79.964.172/de Bogotd D.C/
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