o

Respaldo juridico
que genera
confianza

Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) No aplica.

FECHA

VIGENCIA

10/04/2019

ARO 2018

Firma del Supervisor Jerdrquic

)
X

\

Firma de} Gerente Piblico

Ubicacién
o mejora -
Realizar eventos para articular y
Nomero de orientar la gerencla juridica el
Lievar a cabo 13{eventos de Del 1411172018 Distrito Capital.
eventos de{Orientacién al 341212018 35% 10% 70% 0% 0%
orientaci6n juridica  [Juridica : .
Desarrollados Garantizar 1a promocién y calidad
en los eventos de i6
juridica.
Llevar a cabo actividades
NaGmero de orientadas a la generacién de
lizar 6 tudi elementos de anlisis juridico en
juridicos en temas|juridicos, el Distrito Capital
de impacto e interé; i en 271;1‘%121//220%8 35% 20% 80% 0% 0%
para el distrto|temas de interés
capital. para el Distrito Realizar la segunda fase del
Capital modelo  de gerencia juridica
pliblica
Elaborar 4
lineamientos Expedir lineamientos normativos:
orientados a la en la plaforma de Régimen Legal.
mejora  de  las{Namero de
. Adall Del 14/11/2018
o on a1 3111212018 30% 20% 80% 0% 0%
Distrito y en mataria Publicar lineamientos normativos
juridica de interes en la plataforma de Régimen
para el D.C. Legal.




