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"Por la cual se efectila un nombramiento en periodo de prueba *

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas por el articulo 23 de la Ley 909 de 2004, ios

articulos 2.2.5.1.2, 2.2.5.3.1 el Decreto Nacional 1083 de 2015 maodificados por el articulo 1

del Decreto Nacional 648 de 2017, asi como el numeral 1 del articulo 1 del Decreto Distrital
101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado
por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con €l literal a} del numeral 2
dei articulo 5 de Ia Ley 909 de 2004, las secretarias de despacho son empleos de direccion,
conduccidn y orientacion institucionales, que tienen la facultad de nombrar al personal de su
entidad u organismo en el orden territorial.

Que, a través del numeral 1 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, se asign¢ a las
secretarias de despacho, ia facultad de decidir ios asuntos relacionados con la administracién
de personal de los servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar posesion y
revocar los nombramientos.

Que, segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto
Nacional 1083 de 2015 modificado par el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, los
empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o
€n ascenso, con las personas gue hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, a
través de nombramiento en periodo de prueba.

Que, asimismo, segun lo senalado en el numeral 4 del articulo 2.2.56.3.2. Decreto Nacional
1083 de 2015, la provision definitiva de los empleos de carrera se efectuard, entre otras, con
ia persona que, al momento en que deba producirse el nombramiento, ocupe el primer puesto
en lista de elegibles para el emplec ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva
entidad.

Que la Comisidon Nacional del Servicio Civil en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No. 20181000007356, del 14 de noviembre de
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2018, dispuso adelantar el concurso abierto de méritos para proveer de manera definitiva
ciento cuatro (104) cargos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital, identificado con el
proceso de seleccion 806 a 825 de 2018 Distrito Capital -CNSC Convocatoria No. 822 de
2018 Secretaria Juridica Distrital.

Que, cumplidas las etapas dei proceso de seleccion, fa Comisidn Nacional del Servicio Civil
expidio la Resoiucion No. 9699 del 19 de septiembre de 2020, por ia cual se conforma lista de
elegibles para proveer dos (2) vacantes definitivas del empleo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO Codigo 407, Grado 16, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA,
identificado con el codigo OPEC No. 66179 del Sistema General de Carrera Administrativa de
la Secretaria Juridica Distrital, ofertado a través de la Convocatoria No. 822 de 2018
Secretaria Juridica Distrital.

Que, el 05 de octubre de 2020, la citada lista de elegibles quedd en firme para efectuar ei
nombramiento en periodo de prueba, en estricto orden de mérito, de conformidad con el
puntaje obtenido por la persona que ocupa un lugar de elegibilidad.

Que, el sefior LUIS FERNANDO MONTOYA GARCIA, identificado con cédula de ciudadania
No. 94.361.153, ocupo el puesto numero uno (1) en la Resolucion No. 9699 del 19 de
septiembre de 2020 para proveer el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVC Codigo 407, Grado
16, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital, del
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Secretaria Juridica
Distrital.

Que, en consecuencia, este despacho mediante Resolucion No. 206 del 20 de octubre de
2020 "Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un
encargo vy un nombramiento en provisionalidad” realizé el nombramiento en pericdo de
prueba del sefior LUIS FERNANDO MONTOYA GARCIA, identificado con cédula de
ciudadania No 94.361.153, para ocupar el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO Codigo
407, Grado 16, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la Secretaria Juridica
Distrital. quien tomé posesion del cargo mediante Acta de Posesion No. 029 del 15 de marzo
de 2021, con efectividad a partir de la misma.

Que mediante comunicacion radicada bajo el No. 1-2021-18885 de fecha 1 de octubre de
2021, el servidor pubiico LUIS FERNANDO MONTOYA GARCIA, presento renuncia al cargo
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo 407, Grado 16, de la DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital, sclicitando que se haga efectiva a partir del
4 de octubre de 2021

Que, en consecuencia, este Despacho mediante Resolucion No. 193 del 04 de octubre de
2021 "Por la cual se acepta una renuncia” acepto la renuncia presentada por el sefior LUIS
FERNANDO MONTOYA GARCIA, ya identificado, al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cédigo 407, Grado 16, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la Secretaria
Juridica Distrital, a partir del 04 de octubre de 2021

Que, en cumplimiento del Acuerdo No. CNSC-013 de 2021' |a Secretaria Juridica Distrital
solicito a la Comision Nacional del Servicio Civil, autorizacion para hacer uso de la lista de
elegibles -Resolucién No. 9699 de 2020- del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Codigo
407, Grado 16, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de ia Secretaria Juridica
Distrital, identificado con la OPEC 66179.

Que, la Resolucion No. 9699 del 19 de septiembre de 2020 conformo la lista de elegibles para
dos (2) vacantes definitivas del empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 407, Grado
16, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA, identificado con el codigo OPEC No.
66179, por io que se realizé el nombramiento de quien ocupd el segundo puesto mediante la
Resolucion 174 del 20 de octubre de 2020, la servidora publica ADRIANA PATRICIA
RAMIREZ BAUTISTA identificada con cédula de ciudadania No. 52.542.976, quien se
posesiond el 9 de noviembre de 2020 como consta en el Acta de Posesién No. 058 de la
misma fecha, superando el periodo de prueba y actualmente ostenta derechos de carrera
administrativa.

Que, mediante comunicacion radicada bajo el No 1-2022-2014 de fecha 17 de febrero de 2022
la Comision Nacional del Servicio Civil autorizd a la Secretaria Juridica Distrital hacer uso
directo de listas de elegibles para la provision de una (1) vacante del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 16, identificado con cédigo OPEC 66179, con el
elegible que ocupd el tercer lugar en la lista de elegibles de ia Resolucién 9699 de 2020, esto
es, el sefior DIEGO ALEJANDRO PAEZ TRIANA identificado con cédula de ciudadania No
80.013.344.

! "Por el cual se deraga el numeral 8 del articulo 2 y se modifican los numerales 1, 2 v 3 del articulo 8 del Acuerdo No.
CNSC-0165 de 2020 'Por el cual se reglamenta la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de
Elegibles para el Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos v Fspeciales de Origen Legal en lo que les aplique”
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Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar al sefior DIEGO ALEJANDRO PAEZ
TRIANA, en periodo de prueba por el término de seis (6) meses en el referido empleo.
Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio y, si el resultado de
la evaluacion del desempefio es satisfactorio o sobresaliente en el ejercicio de sus funciones,
el evaluado adquirird los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro Piblico de la
Carrera Administrativa, de lo contrario su nombramiento serd declarado insubsistente, segdn
lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con el
articulo 2.2.6.25 del Decreto Nacional 1083 de 2015.

Que la Direccion de Gestién Corporativa en el marco de la Convocatoria No. 822 de 2018
para la provision de vacantes definitivas pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la Secretaria Juridica Distrital, realizé la verificacion de cumplimiento de
requisitos de formacién académica y experiencia de conformidad con la Resolucion No. 020
de 2019 "Por la cual se establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales para los empleos de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital” y sus
modificaciones.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento en periodo de prueba.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. - Nombrar en periodo de prueba al sefior DIEGO ALEJANDRO PAEZ TRIANA,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.013.344 para desempefiar el empleo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 18, de la DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital, ofertado con la OPEC No. 66179 de la
Convocatoria No. 822 de 2018 Secretaria Juridica Distrital, de acuerdo con la parte
considerativa de |la presente Resolucion.

Paragrafo 1°.- El periodo de prueba al que se refiere el articulo anterior tendra un término de
seis (6) meses contados a partir del dia de la posesion en el cargo. Finalizado el periodo de
prueba, el jefe inmediato evaluarda el desempefio del empleado. Si el resultado de la
evaluacion del desempefio es satisfactorio en el gjercicio de sus funciones, el empleado
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adquirira los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa, previa solicitud ante la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC.

Paragrafo 2°.- Si no se supera el periodo de prueba, una vez en firme la calificacién, el
nombramiento debera ser declarado insubsistente por resolucion motivada, conforme con lo
dispuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

Articulo 2°.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto
Nacional 1083 de 2015, modificados por &l articuio 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, el
sefior DIEGO ALEJANDRQO PAEZ TRIANA, tendra diez (10) dias, contados a partir de la
comunicacion de la presente resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento
y diez (10) dias para tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a partir del dia
siguiente de ia aceptacion.

Paragrafo. El presente nombramiento cuenta con recursos de apropiacion presupuestal
disponibles de acuerdo con lo estipuilado en los decretos distritales 518 del 16 de diciembre de
2021 y 540 del 24 de diciembre de 2021

Articulo 3°.- Comunicar a los interesados el contenido de la presente resolucion, a través de
la Direccion de Gestion Corporativa para los tramites pertinentes.

Articulo 4°.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los 4 MAR 2022 l/f
-/

WILLIAM MENDIETA MONTEALE ;
Secretario Ju[idico Distrital

Proyecto: Cheila Alexandra Alvarado Rojas -Profesional Universitario Direcc n de Gestion Corporativa. d
Yomaira Amparo Alarcén Acero -Profesional Especializado Dire idp de tién Corporativa}i

Revisé: Magda Mercedes Arevalo Rojas Directora de Gesticn Corporativa,chﬁ;ﬁ

Aprobd: Cristhian Felipe Yarce Barragdn Asesor del Despacho de la Secretd a Juridica Distrital&
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