ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C
Secretaria Juridica Distrital
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i Fecha: 02/09/2022 - Anexos:
Boqoﬂ\ JURIDICA | B0 O CommORATIVA
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MEMORANDO

Cédigo Depend.: 2310300
MAGDA MERCEDES AREVALO ROJAS DIRECCION DE GESTION

Para: CORPORATIVA WILLIAM LIBARDO MENDIETA MONTEALEGRE
DESPACHO DE LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
De: OFICINA DE CONTROL INTERNO
COMUNICACION INFORME DE SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE
Asunto: INFORMACION DISTRITAL DE EMPLEO Y ADMINISTRACION

PUBLICA - SIDEAP

| Referenciado(s) | N/A

Respetado doctor Mendieta:

En cumplimiento del Plan Anual de Auditorias 2022, y de las disposiciones contenidas en el
Decreto 648 de 2017 y el Decreto Distrital 807 de 2019 en relacion con el destinatario
principal de los informes de auditoria, seguimientos y evaluaciones realizadas, me permito
remitir el informe de seguimiento al Sistema de Informacion Distrital de Empleo y
Administracién Publica — SIDEAP, con corte a 31 de julio de 2022.

Asi mismo se comunica a la Direccion de Gestion Corporativa, para los fines pertinentes.

Atentamente,
CAROLINA LOZANO ARDILA

c.c.e..
Anexo: N/A
Anexos Digitales: 2

Proyect6: LUZ DARY POLANIA SALAZAR-OFICINA DE CONTROL INTERNO
Revis6: CAROLINA LOZANO ARDILA-OFICINA DE CONTROL INTERNO |
Aprobé: CAROLINA LOZANO ARDILA-OFICINA DE CONTROL INTERNO
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Informe de Seguimiento
Sistema de Informacidn Distrital de
Empleo y Administracion Publica
-SIDEAP-

PERIODO: A 31 de JULIO DE 2022

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Bogota, D.C., agosto de 2022
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1. Objetivos

- Realizar seguimiento al cumplimiento de la circular externa 020 de 2017 del
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, sobre el registro de hoja de
vida en el Sistema de Informacién Distrital de Empleo y Administracion Publica —
SIDEAP.

- Verificar el cumplimiento de la obligacién por parte de los Servidores Publicos y
Colaboradores de actualizar en el Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la
Administracion Publica —SIDEAP-, la Declaracibn de Bienes y Rentas y la
Declaracion de Conflicto de Intereses, de acuerdo a lo establecido en la circular
externa del 015 de 2022 Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital.

2. Alcance

- Seguimiento al cumplimiento de la actualizacion de la declaraciébn de bienes y
rentas de los servidores publicos y colaboradores en la plataforma SIDEAP, de
acuerdo con lo estipulado en el Decreto 484 del 24 de marzo de 2017 vy la circular
externa 015 del 6 de junio de 2022 — DASCD, del 1 de junio al 31 de julio de 2022.

- Seguimiento al cumplimiento de la actualizacion de la declaracién general de
conflicto de intereses de los servidores publicos y colaboradores en la plataforma
SIDEAP, de acuerdo con lo estipulado en la circular externa 015 del 6 de junio de
2022 — DASCD, del 1 de junio al 31 de julio de 2022.

- Seguimiento al registro de la hoja de vida por parte de los servidores publicos y
colaboradores, en la plataforma de SIDEAP, de acuerdo con lo argumentado en la
circular externa 020 del 10 de agosto de 2017 — DASCD.

3. Criterios del Seguimiento

Las disposiciones normativas para el presente seguimiento son:

NORMA OBJETO

Articulo 122: “No habra empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y
para proveer los de caracter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva
planta y previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente. Ningun servidor publico
entrara a ejercer su cargo sin prestar juramento de cumplir y defender la Constitucion y desempefiar
Constitucién Politica de los deberes que le incumben.

Colombia Antes de tomar posesion del cargo, al retirarse del mismo o cuando autoridad competente se lo
solicite debera declarar, bajo juramento, el monto de sus bienes y rentas. Dicha declaracién sélo
podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico”.

Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un empleo
publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el
formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través
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NORMA OBJETO
Decreto Nacional 1083 de | del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico SIGEP, de acuerdo con las condiciones
2015 sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion

s6lo podra ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de las normas del servidor
publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor.

ARTICULO 2.2.17.7 Responsabilidades de los representantes legales de las instituciones publicas
que se integren al SIGEP y de los jefes de control interno. Las entidades y organismos a quienes se
aplica el presente titulo son responsables de la operacién, registro, actualizacién y gestiéon de la
informacion de cada institucion y del recurso humano a su servicio.

ARTICULO 2.2.17.10 Formato de hoja de vida. El formato Gnico de hoja de vida es el instrumento
para la obtencién estandarizada de datos sobre el personal que presta sus servicios a las entidades
y a los organismos del sector publico, de acuerdo con la reglamentacion que para el efecto
establezca el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

Decreto Nacional 484 de
2017

Por el cual se modifican unos articulos del Titulo 16 del Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica. “Articulo 2.2.16.4. Actualizacién de la declaracién de
bienes y rentas y de la actividad econdmica. La actualizacion de la declaracion de bienes y rentas y
de la actividad econémica sera efectuada a través del Sistema de Informacién y Gestion de Empleo
PuUblico-SIGEP y presentada por los servidores publicos para cada anualidad en el siguiente orden:
a) Servidores publicos de las entidades y organismos publicos de orden nacional entre el 1° de abril
y el 31 de mayo de cada vigencia.

b) Servidores publicos de las entidades y organismos publicos de orden territorial entre el 1° de
junio y el 31 de julio de cada vigencia.

Circular externa 020 de
2017 DASCD

Registro de Hoja de Vida en el Sistema de Informacion Distrital de Empleo y Administracion Publica
—SIDEAP-, obligaciones de las Entidades Distritales respecto al reporte de Informacién y
certificacion mensual de la informacion.

Circular externa 015 de
2022 DASD

Lineamientos para el cumplimiento del deber de actualizaciéon de la declaracién de bienes y rentas
por parte de servidores, servidoras publicas y colaboradores del Distrito Capital, actualizacion de la
Declaracién General de Conflictos de Intereses y de la publicaciéon y divulgaciéon proactiva de la
declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto
sobre la renta y complementarios — Ley 2013 de 2019, Decretos Distritales 189 de 2020 y 159 de
2021 y Acuerdo Distrital 782 de 2020.

4. Metodologia

Revision del reporte “estado actual usuario por entidad” extraido del aplicativo SIDEAP
con fecha de corte 31 de julio de 2022, generado el dia 3 de agosto.

Revision del registro de la hoja de vida y actualizacion de la declaracién de bienes y
rentas y declaracion general de conflicto de intereses en el aplicativo SIDEAP, por parte
de los servidores publicos y colaboradores de la Secretaria Juridica Distrital.

5. Resultados del Seguimiento

5.1. Registro de Hoja de Vida:

De conformidad con lo dispuesto en la circular externa 020 de 2017, expedida por el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, se establece la “obligacién para el
personal que presta sus servicios a entidades u organismos distritales de registrar en el Sistema de
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Informacion Distrital del Empleo y la Administracion Publica — SIDEAP el formato dnico de hoja de
vida (...)”, por lo anterior, se observé que de los 158 funcionarios que conforman la planta
de personal activa a 31 de julio de 2022, la totalidad tienen registrada su hoja de vida en
el aplicativo anteriormente mencionado.

Adicionalmente, y de acuerdo con la pieza comunicacional enviada por la Direccién de
Gestién Corporativa via correo electrénico el 23 de mayo de 2022 se evidencio, que 113
funcionarios realizaron actualizacién de su hoja de vida, desde su fecha de publicacion
hasta el 31 de julio de 2022.

5.2. Actualizacion Declaracion de Bienes y Rentas:
5.2.1. Oportunidad en el diligenciamiento en el SIDEAP

De conformidad con lo establecido en el numeral 1 de la Circular 015 de 2022 del
DASCD: “De acuerdo con el Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 484 de 2017, las y los servidores publicos de las entidades y organismos del
Distrito Capital deben realizar la actualizacion de su declaracion de bienes y rentas y de la
actividad econdémica, entre el 1 de junio y el 31 de julio de 2022”. Adicionalmente en el
numeral 2 de dicha circular se establece que esta actualizacién también debe ser
realizada por los colaboradores de la entidades y organismos de Bogota. De acuerdo con
lo anterior se evidencio:

- De 158 funcionaros que componen la planta activa de la entidad, 155 realizaron la
actualizacion de la declaracion de bienes y rentas en los tiempos establecidos en
la circular mencionada, lo que corresponde al 98%. No obstante, en dos (2) casos
su actualizacion se surtio antes del 1 de junio de 2022 y el caso restante
corresponde a un (1) funcionario que presenta una situacion especial de salud.

ACTUALIZACION DECLARACION DE BIENES Y RENTAS SERVIDORES PUBLICOS

= MAYO = JUNIO - JULIO = SIN ACTUALIZAR

Fuente: Oficina de Control Interno a partir de la informacién reportada en el aplicativo SIDEAP y Direccion de Gestion
Corporativa.
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Es pertinente mencionar que la Direccibn de Gestion Corporativa mediante correo
electrénico del 23 de mayo de 2022, invité a los funcionarios y contratistas a realizar la
actualizacién en la plataforma SIDEAP, a partir de la fecha de envio, como se observa en
la imagen. En dicho comunicado no se tuvo en cuenta el termino de inicio de la circular
externa 015 de 2022, que estipula que dicha actualizacién debe realizarse a partir del 1
de junio de 2022.

[DASCD] *** Llegd el momento de presentar tu reporte de bienes y rentas **
Direccion Corp: i lircorporatit iajuridica.gov.co> 23 de mayo de 2022, 13:57
Para: fa Juridica <sjd fajuridica.gov.co>

LA SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL INVITA A TODOS
Y TODAS LOS(LAS) FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS A
ACTUALIZAR SU INFORMACION EN EL SISTEMA
DISTRITAL DE INFORMACION DEL EMPLEO Y LA
ADMINISTRACION PUBLICA (SIDEAP).

@TIR DEL DIA DE HOY Y HASTA EL 31DE JU;iE
2022, LOS(AS) BORADORES DE

LA ENTIDAD, DEBEN REALIZAR SU ACTUALIZACION DE
LA HOJA DE VIDA, DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
Y DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERESES EN EL
APLICATIVO SIDEAP. /

- De ciento cinco (105) colaboradores que suscribieron contrato de prestacion de
servicios durante la vigencia 2022, noventa y nueve (99) realizaron la actualizacion
de la declaracion de bienes y rentas en los términos establecidos en la circular 015
de 2022 del DASCD, correspondiente al 94%, tal como se evidencia a
continuacion:

ACTUALIZACION DECLARACION DE BIENES Y RENTAS COLABORADORES

= JUNIO -JULIO = OTROS MESES

Fuente: Oficina de Control Interno a partir de la informacion reportada en el aplicativo SIDEAP y
Direccién de Gestién Corporativa.
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5.2.2. Entrega de la Declaracion de Bienes y Rentas a la Direccion de Gestion
Corporativa por parte de los servidores publicos.

Teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 3 de la circular externa 015 de 2022, en
donde se argumenta que la declaracion de bienes y rentas se debe firmar y remitir a la
Oficina de Talento Humano, para que sea validado y adjuntado en la hoja de vida del
servidor publico, se evidencié que del total de 158 funcionarios que conforman la planta
activa de la SJD, ciento cuarenta y uno (141) realizaron envio de dicha declaracion a la
Direccion de Gestion Corporativa, lo que corresponde al 89.2%. Adicionalmente, se
observo que seis (6) de dichas declaraciones presentadas no fueron firmadas, como lo
indica la circular anteriormente mencionada.

5.3. Declaracion General de conflicto de intereses
5.3.1. Oportunidad en el diligenciamiento en el SIDEAP

Teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 4 de la circular 015 de 2022 del DASCD,
se argumenta que ‘la declaracion general de conflicto de intereses que presentaron los y las
servidores y colaboradores del Distrito se debe actualizar cada afio, atendiendo a que las
circunstancias personales van cambiando”. De acuerdo con lo anterior, la circular invita a
realizar su actualizacién entre el 1 de junio y el 31 de julio de 2022. Por lo tanto, se
evidencio que:

- De los 158 funcionarios de la planta activa de la Secretaria Juridica Distrital, 146
realizaron actualizacién de la Declaracién General de Conflicto de Intereses en los
términos establecidos en la circular 15 de 2022, correspondiente al 92%.
Adicionalmente, tres (3) funcionarios realizaron dicha actualizacion en meses
diferentes a junio y julio de 2022 y nueve (9) no realizaron la actualizacion en la
presente vigencia.

ACTUALIZACION DECLARACION GENERAL DE CONFLICTO DE INTERESES
SERVIDORES PUBLICOS

2%
Y

= JUNIO - JULIO = OTROS MESES NO ACTUALIZARON EN 2022

Fuente: Oficina de Control Interno a partir de la informacién reportada en el aplicativo SIDEAP y Direccion de
Gestion Corporativa
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- Respecto a los colaboradores de los 105 contratistas que suscribieron
contrato de prestacién de servicios durante la vigencia 2022, se evidencié que
noventa y tres (93) realizaron la actualizacién de la declaracién de conflicto de
intereses dentro de los términos establecidos en la circular 015 de 2022, lo que
corresponde a 89%. Adicionalmente se observd que once (11) realizaron la
actualizacion en otros meses diferentes de junio y julio y uno (1) no la actualizé en
la presente vigencia.

1%

B

= JUNIO - JULIO = OTROS MESES NO ACTUALIZAROMN EN 2022

Fuente: Oficina de Control Interno a partir de la informacién reportada en el aplicativo SIDEAP y Direccion de
Gestion Corporativa

10. Conclusiones y recomendaciones:

Producto del seguimiento realizado se concluye que en la secretaria Juridica Distrital,
presentd un porcentaje mayor al 89% en el cumplimiento de lo establecido en la circular
15 de 2022, en lo referente a la actualizacién de bienes y rentas y declaracion general de
conflicto de intereses por parte de los servidores publicos y colaboradores, tal como se
observé en el contenido de este informe. No obstante, de manera respetuosa se pone en
consideracion las siguientes recomendaciones con el fin que sean valoradas para su
aplicacion durante el 2023:

- En el momento de remitir las comunicaciones internas, se sugiere tener en cuenta
las fechas establecidas en las circulares emitidas por el DASCD y su normatividad
relacionada, con el fin de minimizar el riesgo de la actualizacién no oportuna de la
declaracién de bienes y rentas y declaracion general de conflicto de intereses por
parte de los funcionarios y colaboradores de la SJD.

- Realizar retroalimentacién a los funcionarios y colaboradores de la SJD del
seguimiento realizado por parte de la Direccion de Gestion Corporativa, en
términos del reporte y firma de la declaracién de bienes y rentas, toda vez que se
observd que en algunos casos se realiz6 actualizacion de la declaracion en la
plataforma SIDEAP, pero no fue remitida a la Direccién de Gestion Corporativa, 0
se realizé radicacion a esta Direccion sin firma.
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- Respecto a la declaracion general de conflicto de intereses se recomienda
capacitar a los funcionarios y contratistas en el manejo del aplicativo y realizar
retroalimentacion del seguimiento en caso de presentarse inconsistencias en su
reporte, toda vez que en algunos casos se realizé impresion de dicha declaracion
con fecha oportuna, sin embargo, la declaracién no fue actualizada tal como se
observa a continuacion:

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CARRERA ADMINISTRATIVA Profesional
Correo:
Tipo declaracion: Para actualizar durante el ejercicio del cargo

Fecha Declaracion: 27/07/21 0:00

Advertencia:

Esta declaracion se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el articulo 83 de la Constitucion Politica, entendiendo que quien la presentd es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a informacion veraz.

Nombre:

CC:

[Bogota D.C. martes 19 julio 2022

Original Firmado
CAROLINA LOZANO ARDILA
Jefe Oficina Control Interno (E)

Elabord: Gloria Inés Martinez Ortiz — Profesional Universitario
Zulma Yanet Gémez Perales — Contratista
Revisd/Aprobd: Carolina Lozano Ardila. — jefe OCI (E)
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