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Políticas Públicas Distritales en las que participa la Secretaría Jurídica Distrital

La Administración Distrital implementa instrumentos de planeación con visión de largo plazo, orientados a desarrollar procesos de cambio, frente a realidades sociales de la ciudad. Dichos instrumentos, denominados Políticas Públicas, son el fruto de una de concertación intersectorial, en el que se formulan con la participación de la ciudadanía, la sociedad civil, los gremios y la academia, entre otros para que sean aprobados por el Consejo de Política Económica y Social del Distrito Capital - CONPES D.C.

Dichas políticas abordan temáticas diversas y están enfocadas al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Bogotá, es así como la Secretaría Jurídica Distrital también dirige su accionar, aportando a siete (7) de ellas, en la vigencia 2022. 



Políticas Públicas aprobadas por el CONPES, en las cuales participa la Secretaría Jurídica Distrital
	[bookmark: _Hlk43713906]Nombre de la Política
	Documento
CONPES /
Entidad Líder
	Objetivo General de la Política
	Productos y/o Actividades previstas por la SJD
	Meta
2022
	Fuente de Financiación
	Área
Responsable

	Política Pública Distrital de Transparencia, Integridad y No Tolerancia con la Corrupción

2018 - 2038
	Documento CONPES N°.01 de 2018

Secretaría General
	Fortalecer las instituciones para prevenir y mitigar el impacto negativo de las prácticas corruptas en el sector público, privado y en la ciudadanía.
	3.1.1 Servidores públicos distritales sensibilizados en temas de responsabilidades disciplinarias. 
	2.000
	Proyecto Inversión
7621
	Dirección Distrital de Asuntos Disciplinarios

	
	
	
	3.1.4 Directrices para prevenir la comisión de faltas disciplinarias
	1
	Proyecto Inversión
7621
	

	
	
	
	4.2.10 Miembros de entidades sin ánimo de lucro y/o ciudadanía en general orientados en aspectos jurídicos, financieros y de inspección, vigilancia y control a entidades sin ánimo de lucro
	800
	Proyecto Inversión
7621
	Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control

	
	
	
	4.3.2 Directrices en temas de contratación estatal orientadas a la lucha contra la corrupción
	2
	Funcionamiento
	Dirección Distrital de Política Jurídica

	
	
	
	4.3.3 Publicación de los procesos de contratación en el Sistema de Compra Pública - SECOP II
	100%
	Funcionamiento
	

	[bookmark: _Hlk94030700]Política Pública Distrital de Servicio a la Ciudadanía

2019-2028
	Documento CONPES N°.03 de 2019

Secretaría General
	
Garantizar el derecho de la ciudadanía a una vida digna, aportar en la superación de las necesidades sociales, la discriminación y la segregación como factores esenciales de la pobreza y desarrollar atributos del servicio como: recibir de las entidades públicas distritales un servicio digno, efectivo, de calidad, oportuno, cálido y confiable, bajo los principios de transparencia, prevención y lucha contra la corrupción, que permita satisfacer sus necesidades y mejorar la calidad de vida.
	Producto 1.1.1 (Actividades)
*Optimizar permanentemente los procesos y procedimientos de la Entidad
*Actualizar las normas y requisitos legales de los procesos y procedimientos de la Entidad.
*Aplicar instrumentos para mejorar los bienes y servicios que ofrece la entidad a los usuarios y grupos de valor.
	100%
	Funcionamiento
	Oficina Asesora de Planeación

	
	
	
	Producto 1.1.2 (Actividades)
*Gestionar ante la Secretaría General la capacitación del delegado de la Secretaría Jurídica Distrital sobre actualización de información en la guía de trámites y servicios
*Socializar y divulgar a través de los diferentes medios disponibles por la entidad el uso del SuperCADE Virtual mediante piezas comunicativas, digitales o impresas.
*Garantizar la entrega mensual del Certificado de confiabilidad de la información a la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá.
	100%
	Funcionamiento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 1.1.3 (Actividad)
*Participar en jornadas de orientación ofertadas por la Dirección de Calidad del Servicio de la Secretaría General.
	100%
	Funcionamiento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 3.1.2 (Actividad)
*Socializar en las dependencias las observaciones del informe de calidad y oportunidad de las respuestas emitidas por el Sistema Distrital para la Atención de Peticiones Ciudadanas Bogotá te Escucha, remitido por la Secretaría General.
	100%
	Funcionamiento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 3.1.4 (Actividad)
*Garantizar la continuidad de la funcionalidad de la articulación entre el Sistema Distrital para la Gestión de Peticiones Ciudadanas "Bogotá Te Escucha" con el Sistema Propio de Gestión de Correspondencia y Archivo / Gestión Documental y Archivo (SIGA)
	100%
	Funcionamiento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 3.1.6 (Actividad)
Implementar mecanismos de radicación calificada en uno de los puntos de atención asignados a la Secretaría Jurídica Distrital en la Red CADE.
	100%
	Funcionamiento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 3.1.7 (Actividad)
*Adelantar orientaciones respecto del uso del centro de relevo implementado por Min TIC para la población en condición de discapacidad auditiva.
	100%
	Funcionamiento
	Dirección de Gestión Corporativa

	Política Pública Distrital de Integral de Derechos Humanos Bogotá

2019-2034
	Documento CONPES N°.05 de 2019

Secretaría de Gobierno
	Garantizar el goce efectivo de los derechos humanos de las personas que habitan o transitan Bogotá, a través de la articulación interinstitucional y ciudadana en el marco del Sistema Distrital de Derechos humanos
	5.7.1 Sensibilizaciones en Derechos Humanos y enfoque diferencial a las Entidades sin Ánimo de Lucro, domiciliadas en el D.C.
	1
	Proyecto Inversión
7621
	Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control

	
	
	
	5.7.4 Orientación jurídica dirigida al Cuerpo de Abogados del Distrito Capital en implementación del enfoque de Derechos Humanos y Diferencial.
	1
	Proyecto inversión
7621
	Dirección Distrital de Política Jurídica

	Política Pública Distrital de Actividades Sexuales Pagadas

2020-2029
	Documento CONPES N°.11 de 2019

Secretaría Distrital de la Mujer
	Contribuir a la transformación de las condiciones políticas, culturales, sociales y económicas que restringen el goce efectivo de derechos de las personas que realizan actividades sexuales pagadas en el Distrito Capital.
	2.1.5. Sistema de Información del Régimen Legal y de divulgación normativa y jurisprudencial sobre las actividades sexuales pagadas 100% actualizado.
	100%
	Funciona
miento
	Dirección Distrital de Política Jurídica

	Política Pública de Mujeres y Equidad de Género

2020-2030
	Documento CONPES N°.14 de 2019

Secretaría Distrital de la Mujer
	Reconocer, garantizar y restablecer los derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad que habitan en el Distrito Capital, de manera que se modifiquen de forma progresiva y sostenible, las condiciones injustas y evitables de la discriminación, la desigualdad y la subordinación de género en los ámbitos público y privado.
	1.1.6 Actualización del Sistema de Información del Régimen Legal y de divulgación normativa y jurisprudencial sobre los derechos de las mujeres.
	100%
	Funciona
miento
	Dirección Distrital de Política Jurídica

	
	
	
	1.1.7 Lineamientos jurídicos con enfoques de género, de derechos de las mujeres y diferencial
	1
	Funciona
miento
	Dirección Distrital de Política Jurídica

	
	
	
	1.2.10 Aplicativo móvil de consulta para los servicios de información de la Secretaría Jurídica Distrital con enfoque de género
	100%
	Proyecto Inversión
7632
	Oficina de tecnologías de la Información y las comunicaciones -TIC

	
	
	
	4.1.6 Orientación con enfoques de género, diferencial y de derechos de las mujeres, a las mujeres para la constitución de entidades sin ánimo de lucro
	100%
	Proyecto Inversión
7621
	Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control

	Política Pública LGBTI, identidades de género y orientaciones sexuales en el D.C.


2021-2032
	Documento CONPES N°.16 de 2021

Secretaría Distrital de Planeación
	Realizar acciones orientadas a reducir la discriminación por orientación sexual e identidad de género en el ambiente laboral, y aportar a la estrategia de Cambio Cultural En Bogotá se Puede Ser
	Producto 1.4.2 - Actividad
 Promover la participación de los servidores y colaboradores de la SJD en la encuesta de ambientes laborales inclusivos.
	100%
	Funciona
miento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 1.4.3 - Actividad
Realizar jornadas de inducción a los nuevos funcionarios de la Entidad, que incluya información sobre la PPLGBTI y sus enfoques
	100%
	Funciona
miento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 1.4.4 - Actividad
Realizar una actividad performática, basada en los resultados de la encuesta de ambientes laborales inclusivos.
	100%
	Funciona
miento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 1.4.5 - Actividad
Desarrollar y divulgar una pieza comunicacional, a partir de los resultados de la Encuesta de Ambientes Laborales Inclusivos - ALI
	100%
	Funciona
miento
	Área de Comunicaciones

	
	
	
	Producto 1.4.6 - Actividad
Formular e implementar plan de trabajo de promoción de acciones afirmativas para la vinculación de personas trans en la Secretaría Jurídica Distrital.
	100%
	Funciona
miento
	Dirección de Gestión Corporativa

	
	
	
	Producto 3.3.3 - Actividad
Difundir piezas comunicacionales a través de la plataforma de Personas Jurídicas - SIPEJ, orientadas a reducir la discriminación por la orientación sexual e identidad de género.
	100%
	Funciona
miento
	Dirección de Gestión Corporativa
Dirección de Inspección, Vigilancia y Control de ESAL

	Política Pública LGBTI, identidades de género y orientaciones sexuales en el D.C.


2021-2032
	Documento CONPES N°.16 de 2021

Secretaría Distrital de Planeación
	Realizar acciones orientadas a reducir la discriminación por orientación sexual e identidad de género en el ambiente laboral, y aportar a la estrategia de Cambio Cultural En Bogotá se Puede Ser
	Producto 3.3.4 - Actividad
Realizar una jornada de orientación al cuerpo de abogados sobre los derechos de las personas de los sectores LGTBI
	100%
	Funciona
miento
	Área de Comunicaciones

	
	
	
	Producto 3.3.5 - Actividad
Difundir piezas comunicacionales a través de los canales institucionales a cargo de la Secretaría Jurídica Distrital, orientadas a reducir la discriminación por la orientación sexual e identidad de género.
	100%
	Funciona
miento
	Dirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control

	
	
	
	Producto 4.1.2 
Documento anual sobre análisis de vacíos normativos identificados por la Dirección de Diversidad Sexual, en materia de derechos de las personas de los sectores LGBTI, y de la propuesta de tipo de norma para suplir el vacío normativo.
	1
	Funciona
miento
	Dirección Distrital de Política Jurídica

	
	
	
	Producto 4.1.3
Normatividad elaborada y actualizada, relacionada con la garantía de derechos de las personas de los sectores LGBTI con disponibilidad en el Sistema de Información de Régimen Legal – LegalBog
	100%
	Funciona
miento
	Dirección Distrital de Política Jurídica

	Política Pública Distrital para el Fenómeno de Habitabilidad en la Calle

2015-2025
	Documento CONPES N°.16 de 2021

Secretaría Integración Social
	Propiciar entornos seguros y protectores, por medio del reconocimiento y transformación de los conflictos relacionados con el fenómeno, disminuyendo su impacto en la integridad física, psicológica y moral tanto de los Ciudadanos Ciudadanas Habitantes de Calle, como de las poblaciones en riesgo y de la comunidad en general.
	3.1.6 Orientación jurídica a los abogados del Distrito que trabajan en temas relacionados con el fenómeno de habitabilidad en calle.
	1
	Proyecto inversión
7621
	Dirección Distrital de Política Jurídica



Modificaciones en la versión 2: Las metas de los productos en los cuales la Secretaría Jurídica Distrital es corresponsable, específicamente en las políticas públicas LGBTI y Servicio a la Ciudadanía, se programaron al 100% para la vigencia 2022. No se incluyeron las metas formuladas en los planes de acción, dado que las mismas están dadas para el Distrito Capital y no específicamente para esta Entidad.
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