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“Por la cual se efectda un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 23 de la
Ley 909 de 2004, los articulos 2.2.5.1.2,2.2.5.3.1, 2.2.5.3.2y 2.2.5.3.4 del Decreto
Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017, los numerales 1
y 2 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucidn Politica establece que los empleos en los rganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas; y que el ingreso
a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

Que, de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con el literal a)
del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 908 de 2004, las secretarias de despacho son empleos
de direccion, conduccidn y orientacion institucionales, que tienen la facultad de nombrar al
personal de su entidad u organismo en el orden territorial.

Que el articuio 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 asigno a |as secretarfas de despacho la
faculfad de decidir los asunios relacionados con la administracidon de personal de los
servidores del respectivo organismo, tales como, entre otros, nombrar, dar posesion y
revocar los nombramientos; realizar encargos, prérrogas de nombramientos provisionales
y retiros.

Que el articulo 27 de la Ley 909 de 2004 establece que el ingreso y la permanencia en los
empleos de carrera adminisfrativa se hara exclusivamente con base en el mérito, mediante
procesos de seleccidn en los que se garantice la transparencia y la objetividad, sin
discriminacion alguna.

Que, seguin lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto
Nacional 1083 de 2015, ios empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva se
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proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 6 de la
Ley 1960 de 2019, sefiala lo siguiente:

"ARTICULO 31. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION O CONCURSO. Ei proceso
de seleccion comprende:

(...) 4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacién de aquella elaborard en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de
cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de
concurso en la misma Entidad”.

Que, de conformidad con el numeral 4 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto Nacional 1083 de
2015, una vez agotados los tres primeros ordenes definidos en dicha norma, la provisién
definitiva de los empieos de carrera se efectuara con ia persona que al momento en que
deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en la lista de eiegibles para el
empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que, asi mismo, ia disposicion referida sefala lo siguiente en su paragrafo 1:

"PARAGRAFO 1. Una vez provistos en periodo de prueba los empleos convocados a
concurso con las listas de elegibles elaboradas como resuftado de los procesos de seleccion,
tales listas, durante su vigencia, podrén ser utilizadas para proveer de manera especifica las
vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente provistos, con
ocasion de la configuracion para su titular de alguna de /as causales de retiro del servicio
consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que suijan con posterioridad a la convocatoria de
concurso en la misma Entidad.”

Que mediante el Acuerdo No. 20181000007356 del 14 de noviembre de 2018 de la
Comision Nacional del Servicio Civil, se dispuso adelantar el concurso abierto de méritos
para proveer de manera definitiva ciento cuatro (104) cargos vacantes perienecientes al
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Sistema General de Carrera Adminisirativa de ia pianta de personal de la Secretaria
Juridica Distrital, identificado con el proceso de seleccién Distrito Capital —CNSC
Convocatoria No. 822 de 2018.

Que cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisidn Naciona! del Servicio Civil
expidid la Resolucion No. 9623 de 2020, por la cual conformd la lista de elegibies para
proveer el empieo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 18,
de la planta de personal de la Secretaria Juridica Distrital, identificado con el Codigo OPEC
No. 66653 de! Sistema General de Carrera Administrativa, la cual quedd en firme el 5 de
octubre de 2020.

Que como consecuencia de lo anterior, este Despacho, mediante Resolucion No. 171 del
20 de octubre de 2020, nombré en periodo de prueba a la sefiora VIKY MILENA CHACON
TRIVINO, para ocupar el empleo de denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
Cbdigo 219, Grado 18, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la Secretarfa
Juridica Distrital, quien superd el periodo de prueba, quedando como titular del mismo.

Que, no obstante, mediante Resolucion No. 350 de 2022, este despacho aceptd la renuncia
presentada por la servidora VIKY MILENA CHACON TRIVINO al cargo referido y declard
la vacancia definitiva del mismo a partir del 27 de septiembre de 2022, esto es, durante la
vigencia de la lista de elegibles de la Resolucion No. 9623 de 2020 antes mencionada.

Que, previa autorizacion para el uso de la mencionada lista de elegibles expedida por la
Comisidn Nacional del Servicio Civil, mediante el documento radicado No. 2023RE126635
del 28 de junio de 2023, la Secretarfa Juridica Distrital nombré en periodo de prueba al
sefior JUAN PABLO ERNESTO REY GUZMAN en el empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 18, de ia DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA, quien ocupo la posicion dos (2) en la lista, a través de la Resolucién No.
383 del 13 de julio de 2023.

Que una vez comunicada la mencionada Resolucion, mediante oficio radicade No. 1-2023-
13504 del 19 de julio de 2023, el sefior REY GUZMAN expresd su decision de no aceptar
el nombramiento efectuado, como consecuencia de lo cual, este Despacho expidié la
Resoiucion No. 412 de! 2 de agosto de 2023, derogando el nombramiento referido.
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Que, en razon a ello, en cumplimiento de la Circular Externa No. 0008 de 2021 de la
Caomision Nacional del Servicio Civil, haciendo uso del Mddulo de reporte de novedades del
Banco Nacional de Listas de Elegibles — BNLE del Portal SIMO 4.0, esta entidad reporto la
derogatoria referenciada, ante lo cual, la Comisién publicd en dicha plataforma el
documento radicado No. 2023RE191637 del 5 de octubre de 2023, en donde autoriza a la
Secretaria Juridica Distrital el uso de la mencicnada lista de elegibles, para proveer la
vacante del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 18,
con la sefiora MONICA ANDREA RAMIREZ TEATIN, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.032.385.418, quien ocupé la posicion tres (3) en esta. Lo anterior, previo agotamiento
de las tres (3) primeros ordenes de provision de que trata el articulc 2.2.5.3.2 del Decreto
Nacional 1083 de 2015.

Que la Directora de Gestion Corporativa de la Secretarfa Juridica Distritai, verifico y certifico
que la sefiora MONICA ANDREA RAMIREZ TEATIN cumple ccn los requisitos exigidos
para ocupar el emplec denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado
18, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA, exigidos en el Manual Especifico de
Funcicnes y de Competencias Laborales de la entidad previsto en la Resoluciéon No. 020
de 2019, medificada por las Resoluciones No. 039 del 4 de abril de 2019, 085 del 14 de
agosto de 2020 y 074 del 21 de febrero de 2023.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar a la sefiora MONICA ANDREA
RAMIREZ TEATIN, en periodo de prueba, en el referido empleo, por el términe de seis (6)
meses. Asi mismo, segun lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 908 de 2004,
en concordancia con el articulo 2.2.6.25. del Decreto Nacional 1083 de 2015, una vez
finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio vy, si el resultado
es satisfactorio, la evaluada adquirird los derechos de carrera y debera ser inscrita en el
Registro Publico de la Carrera Administrativa; de lo contrario, su nombramiento sera
declarado insubsistente.

Que el presente nombramiento se enmarca en la excepcion prevista en el tercer inciso del
paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005 — Ley de Garantlas Eiectorales, teniendo
en cuenta que se deriva de la aplicacion de las normas de carrera administrativa para la
provisién de un cargo por falta definitiva aiendiendo a la renuncia de su titular, de modo que
nc resulta contrario a las restriccicnes establecidas por la referida norma para la
modificacion de la némina, actualmente vigentes con ocasién de los proximos comicios que
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se llevaréan a cabo en el pals para la eleccion de gobernadores, alcaldes, diputados,
concejales y miembros de las juntas administradoras locales, para el periodo 2024 — 2027,
el 29 de octubre de 2023.

Que el empleo en el que se efectuara el nombramiento en periodo de prueba se encuentra
provisto en la actualidad mediante encargo con la servidora MARTHA LILIANA BARRERA
DIAZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.837.185, en virtud de la Resolucién
No. 03¢ de 2023, quien es titular del emplec de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 08, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la Secretaria Juridica
Distrital.

Que por su parte, el empleo del cual es titular la servidora MARTHA LILIANA BARRERA
DIAZ, actualmente esté provisto mediante encargo con el servidor LUIS CARLOS GAONA
FARIAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.022.362.951, de conformidad con
la Resolucion No. 498 de 2023, quien es titular del empleo de TECNICO OPERATIVO,
Cadigo 314, Grado 20, de la DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL, que actualmente se encuentra en vacancia temporal.

Que, en estos términos, una vez se realice la posesion de la sefiora MONICA ANDREA
RAMIREZ TEATIN, en el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado
18, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de !a Secretaria Juridica Distrital,
procede dar por terminados los encargos efectuados a los servidores MARTHA LILIANA
BARRERA DIAZ y LUIS CARLOS GAONA FARIAS, quienes deberan retornar a los
empleos de los cuales son titulares con derechos de carrera administrativa.

Que los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificados por
el articulo 1 de! Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un término de diez (10) dias
para aceptar o rechazar un nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo de diez
(10) dias habiles siguientes a la aceptacion para tomar posesion del empleo. Asi mismo,
las mencionadas normas sefialan que este término podra prorrogarse, por escrito, hasta
por noventa (90) dias habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del
empleo, 0 por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar en periodc de prueba a la sefiora MONICA ANDREA RAMIREZ
TEATIN, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.032.385.419, en el empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 18, de la DIRECCION DE GESTION
CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital, quien ocup6 la posicion tres (3) en Ia
lista de elegibles de la Resolucion No. 9623 de 2020 de la Comision Nacional del Servicio
Civil, correspondiente a la Convocatoria No. 822 de 2018, de acuerdo con la parte
considerativa de |la presente Resolucion.

Paragrafo 1. El periodc de prueba a que se refiere este articulo tendra un término de seis
(6) meses, contados a partir de la fecha de posesion. Una vez finalizado, de conformidad
con lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004, en concordancia
con el articulo 2.2.6.25 del Decreto Nacional 1083 de 2015, el jefe inmediato evaluara el
desempefic de la sefiora MONICA ANDREA RAMIREZ TEATIN. Si el resultado de Ia
evaluacidn es satisfactorio, adquirira los derechos de carrera en el respectivo empleo y
debera tramitarse ante la Comision Nacional del Servicio Civil Ia solicitud de inscripcion en
el Registro Plblico de la Carrera Administrativa. De lo contrario, €l nombramiento sera
declarado insubsistente mediante resolucion motivada.

Paragrafo 2. De conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto Nacional 1083 de 2015, la sefiora MONICA ANDREA RAMIREZ TEATIN tendra
diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacion de la presente Resolucion, para
manifestar por escrito si acepta el nombramiento, y diez (10) dias habiles, a partir de Ia
aceptacion, para tomar posesién del cargo. Este término podra prorrogarse, por escrito,
hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar de
ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

Articulo 2°,- Dar por terminado el encargo efectuado mediante la Resolucion No. 039 de
2023 a la servidora MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ, identificada con la cédula de
ciudadania No. 51.837.185, en el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo
219, Grado 18, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la Secretarfa Juridica
Distrital, quien debera retornar al empleo del cual es titular como PROFESIONAL
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UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 08, de la referida Direccion, a partir de la fecha de
efectividad del acta de posesion del nombramiento en periodo de prueba de que trata el
articulo 1 de |a presente Resolucion.

Articulo 3°.- Dar por terminado el encargo efectuado mediante la Resolucién No. 498 de
2023 al servidor LUIS CARLOS GAONA FARIAS, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.022.362.951, en el empieo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado
08, de la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA de la Secretaria Juridica Distrital,
quien debera retornar al empleo dei cual es titular como TECNICO OPERATIVO, Cddigo
314, Grado 20, de la DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL, a partir de la fecha de efectividad del acta de posesion del nombramiento en
periodo de prueba de que trata el articulo 1 de la presente Resolucién.

Articulo 4°. Comunicar el contenido de la presente Resolucidn a la sefiora MONICA
ANDREA RAMIREZ TEATIN; a los servidores MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ y LUIS
CARLOS GAONA FARIAS; a la DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL y a la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA, para los tramites
pertinentes.

Articulo 5°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C., a los 20 0CT 7

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

v

Proyectd Cheila Alexandra Alvarado Rojas — Profesionai Universitario — Direccidn de Gestion Corporanva('/'\‘
Reviso: Selenia Patrigia Ibarra Carrillo - Contratista - Direccidn de Gestion Corporativa

Paula Andrea Castro — Asesora del Despacho Ol
Aprabd:  Aura Janeth Malagén Orjuela — Direclora de Gestion Corporahval/w
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