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ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION Y EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES

Concertacién Evaluacién
Avance Evidencias
Objetivos . . . Fecha inicio- - Peso . . Observaciones del - L % Cumplimiento
Ne| | Dolet Compromisos gerenciales Indicador . Actividades % cumpl % cumpl de % pl 1to | % Cumpl 1to P! Resultado
institucionales fin dd/mm/aa ponderado i h avance y o A o afio 2 ropraf
programado a 1er Indicador 1er ) programado a 2° | de indicador 2 Descripcion Ubicacién
oportunidad de " o "
semestre Semestre n e e
mejora
Orientar a 120 entidades sin animo de lucro y . .
ciudadanos en territorio, en las localidades donde Numzflgcersr;:gigzz::;:mmo Realizar orientacién a ciudadanos y entidades Numero de entidades sin animo de lucro y
tenga presencia predominante, pero no orientados en territorio / Total en lerr_\tono, en Igs localidades donde tenga 25% 50% 50% 50% C\L!dz?ganos oneptados en territorio 221 C e —r——
excluyente, la red CADE, para fortalecer su de entidades y ciudadanos presencia predominante, pero no excluyente, la veintitin) / (55) cincuenta y cinco Total de entidades y Rt e
conocimiento en el cumplimiento de sus rogramados Zra orientacion. red CADE. ciudadanos programados para orientacion.
obligaciones. prog P :
Fortalecer el de las sin
P . . Planear, caracterizar y programar las tematicas
animo de lucro en el cumplimiento de sus Numero de eventos ejecutados d f | tos, definir | NG d tos ejecutados dos (02)/ Nu de |ttes:farvegoopte comyarve/toders/n
obligaciones, a través de la realizacion de 4 1 Numero de eventos a desarroliar en los eventos, definir los 5% 0% 0% 50% imero de eventos ejecutados dos (02)/ Nimero de KoV9Q18dC2
eventos presenciales, mixtos o virtuales rogramados. panelistas seglin cada tematica y gestionar la eventos programados cuatro (4) p=sharing
s\r?crénicos ° a;wncrénicos prog . logistica necesaria para su realizacion.
TG U STGaGES S G G TG (ESACT s
. ] diferentes etapas
Inspeccién, Vigilancia y 1. Analisis inicial de (60) (entidades supervisadas en alguno de los
Control efectiva sobre las componentes (Inspeccin y Vigilancia)
Entidades Sin Animo de 2. Realizar el analisis inicial de 105 ESAL. Expedir si procede,
" requerimientos documentales a aquellas entidades que, segin la
Lucro. Se simplficarén los 01/01/2025 - N N complejidad de su caso, el analisis efectuado, Ia informacién aportada
1| requisitos para estas 31/12/2025 50% 50% ¥ la valoracion de competencia de la Secretaria Juridica Distrita,
entidades y se fortalecera X requieran verificar el cumplimiento de obligaciones legales.
la Recolectar, analizar y caracterizar datos sobre 3. Realizar el anlisis inicial de 50 ESAL. Las siguientes actividades
. i i den presentarse total o parcialmente, dependiendo de la
supervision en las de Supervisar a 270 entidades sin animo de lucro | Nimero de entidades sin animo 1as entidades sin animo de lucro (ESAL) bajo Partcularidad de sada enlidad y i Informacion aporiada: Expedit
mayor impacto. | (ESAL) bajo supervision de la Secretaria Juridica | de lucro (ESAL) supervisadas supervision de la Direccion. Desarrolar las Tequerimientos documentales, evaluar a @Mision de 08 MOMes 0 |/ oot o netotgrsiit
Distrital. de acuerdo con la caracterizacién de | en las diferentes stapas / Total etapas de fiscalizacion, incluyendo analisis 25% 50% 50% 50% cierre, previo a la apertura de averiguacin preliminar, iniciar T —
L ootas l;ea gy oot & P s inicial, requerimiento, averiguacion preliminar, o o o o averiguaciones preliminares si aplica, realzar visitas o diligencias IPADIZAD GRAG Ym0
3 q € 4 1 " p: diligencias o visitas administrativas y conclusion administrativas, informes finales apertura proceso sancionatorio,
en estado de inspeccién, vigilancia y/o control. supervision. i emitir autos de archivo de averiguacién preliminar, cuando
del proceso de supervision. corresponda. En consecuencia, la combinacién de estas acciones
puede variar en cada caso; dependiendo de la situacién de cada
entidad, algunas requeriran solo ciertas intervenciones, mientras que
otras podran completar todo el ciclo de supervision.
4. Realizar el analisis inicial de 55 ESAL. Las siguientes actividades
pueden presentarse total o parcialmente, dependiendo de la
particularidad e cada entidad y la informacion aportada: Expedir
requerimientos documentales, evaluar la emisién del informes de
cierre, previo a la apertura de averiguacion preliminar, iniciar
averiguaciones preliminares si aplica, realzar visitas o diligencias
Fortalecer las acciones encaminadas a la (Numero de tramites atendidos o N "
eficiente funcion de IVC en el Distrito Capital |/ Nimero de tramites recibidos) Tramites atendidos segiin demanda 25% 50% 50% 50% (1,00 % Numgrg de:&rz)\te: f;znd\dos / Namero de EN
sequn demanda. x 100. tramites recibidos /o) . =sharing
Total 100% 50%
Concertacion para el desempefio sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 0%
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